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Tisztelt KépviselStestilet!

Tisztelt Polgarmester Asszony!

Az évértékeld a Csaszari Ovoda 2022/2023. nevelési évére késziilt, a szakmai és miikodési
tevékenységeink eredményeir6l sz4l.

A beszamold készitésének alapjai:

¥ A Csaszari Ovoda éves munkaterve a 2022/2023. nevelési évre

¥ 2011. évi CXC. tv. a nemzeti kdznevelésrél

A 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet
A Csaszari Ovoda szabalyozé dokumentumai

az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja

Munkankat az Oktatdsi Hivatal, az EMMI Utmutatoi, ajdnlasai és a rendeletek alapjan végeztiik.

Itt szeretném megk6szonni a fenntartd és a képviselGtestiilet segitségét, egylittmikodését.

,Lehet a gyermeket kényvbél nevelni, de minden gyermekhez mas kényv kell.”

(Thomas Gordon)
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2. Bevezeto

A csalad kozponti szerepét kiegészité korai gyermekkori nevelésnek és gondozasnak minden
kés6bbi beavatkozasnal mélyebb és tartdsabb hatdsa van.

A gyermekek legels6 tapasztalatai képezik valamennyi késébbi tanulds alapjat. Eppen ezért az
o6vodai nevelésnek meghatarozdé szerepe van a felndvekvé nemzedékek egyéni, személyes
fejl6édésének el6segitésében és megalapozasaban. Tisztdban vagyunk azzal, ha sikerll a korai
években szilard alapokat lerakni, akkor a késébbi tanulds is hatékonyabb. Az egész nevelési év
soran torekedtink nevel6munkank szinvonalanak novelésére, annak elésegitésére, hogy minden
rank bizott gyermek a neki megfelel6 nevelésben, gondozasban részesuljon.

3 tiszta gyermekcsoportban lattuk el nevelési feladatainkat. A szlil6k tobbsége a helyi dvoddba
kivanja elhelyezni gyermekét. Az évodaskoru gyerekek elenyészé hanyadat iratjdk szileik mas
telepulések dvoddiba, ha mégis, akkor is a szlil6k munkahelye és mds csalddi okok miatt.

Egy kisgyermeket fogadtunk mds, nem a felvételi korzethatdrhoz tartozé telepilésrdl.

Az 6vodai csoportok az atlagos létszamnak megfelel6ek voltak. Maximalisan felvehet6 gyermekek
szama: 72 f6 lenne, de megemelt létszammal dolgoztunk. Ovodai féréhely kihasznaltsagunk 105
%-0s a nevelési évben.

Az alapvetd szakmai-, pedagdgiai elveknek, értékeknek a megvaldsitasa feladatunk. Toreksziink
arra, hogy 6vodankban gyermekkozpontu, érzelmi biztonsdgot nyujtd, otthonos, der(is és
szeretetteljes légkorben nevelkedhessenek a hozzank jaré gyermekek.
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3. Pedagogiai folyamatok

3.1 Tervezés - stratégiai €s operativ tervezés

A 2022/2023-as nevelési évben dvodankat a sajat magunk altal megalkotott Pedagodgiai
Programunk, valamint az erre a nevelési évre elkészitett intézményi éves munkaterv alapjan
iranyitottam. Az iranyitashoz sziikséges tervek a nevelGtestiilet bevondsaval késziltek. Az éves
munkaterv 6sszhangban volt stratégiai dokumentumainkkal, pedagdgus kozdsséglink terveivel. A
Pedagdgiai Programunkban kijelolt célok megvaldsitasa érdekében fogalmaztuk meg kiemelt
feladatainkat, nevelési teriiletenként meghatdroztuk szakmai fejlesztési munkankat.

3.2 Megvaldsitas

A stratégiai és operativ dokumentumokban megfogalmazott célok megjelennek a pedagdgusok
tervez6 munkdjaban, annak Utemezésében. A teljes pedagdgiai folyamat kovetheté a
tevékenységi tervekben, a csoportnapldkban, a gyermeki produktumokban, melyeket zart
csoportokban is folyamatosan megosztottunk a sztil6kkel.

A fenntartéval vald jogszabaly szerinti egytttmd{kodés biztositott volt.
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Az itt toltott id6 alatt a 2022/2023-as nevelési évben is kotelességiink volt:

e Torvényes és szinvonalas intézménymikodtetés.

e Mindennapjainkban meghatdrozdnak tartjuk az elfogadd, szeretetteljes légkort, mint a
szocializacié és kozosségi nevelés érzelmi biztonsagot nyujtd alapkovét.

e Az 6vodai élettevékenység formdinak megszervezése:

Jaték - A kiils6 vilag tevékeny megismerése (Természet, emberi-targyi kornyezet, matematikai
tartalom) - Verselés, mesélés - Enek, zene, énekes jaték, gyermek tanc —

Mozgas - Munkajelleg(i tevékenységek - Tevékenységben megvaldsulé tanulas.

e A személyiségfejlesztés legfontosabb eszkdzének tekintettiik és tekintjik a jatékot és a
mozgast.

e A tevékenységekben megvaldsuld tanulast dsszekapcsoltuk a gyermekek el6zetesen szerzett
tapasztalataival, a spontan és tervezett élményekkel, motivalé tevékenységekkel. Ezzel
el6segitettiik sokoldalu fejl6désiiket és mdédunk volt felzarkdztatasra, tehetséggondozasra, nagy
hangsulyt fektettiink az anyanyelvi nevelésre is.

o A gyermekek nevelését és fejlesztését elhivatott dvodapedagogusok végezték és végzik, a
pedagdgiai munkat kozvetlenil segité pedagdgiai asszisztens és dajkdk kozremikodésével.
Tevékenységiiket meghatdrozott napokon logopédus és gyogypedagdgus segitette.

e Elkésziilt a BECS éves terve, az Onértékelési kézikdnyv dvodak szdmara, a 20/2012. (VIII. 31.)
EMMI- rendelet 145. §, az 6vodai Utmutatdk alapjan. Ebben a tanévben a vezetdi ellendrzés valt
ismét idGszerlvé (kérdGivek, dokumentumelemzés, latogatas, interjuk).

e A toOrvényi vdltozasok kovetkeztében a meglévé dokumentumainkat folyamatosan
felllvizsgdljuk, a torvényi rendelkezések értelmében modositjuk.
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Nevelési év eseményei :

Szeptember

Tanévnyitd nevelési értekezlet

SzUil6i értekezlet

Sziireti népi jatszéhdaz szervezése

Plwi NP

Autdmentes nap szervezése- Lovaskocsival érkezett minden gyermek az
ovoddaba

b

Ovodai mesemondd verseny szervezése

6. SzilGi Szervezet gylilése

Pedagdgiai Szolgalat iskolaérettség mérése

Logopédiai sz(irés nagycsoportosoknak

Oktober

1. Mihdaly napi tadnchaz vendégel6addval

2. Kenyér vildgnapjan Pékségbe tett latogatas, nagyoknak
tevékenykedtetéssel

3. Erdei kirandulas az erd6k hete kapcsan. kozépsé- és nagycsoport
Pusztavami Erdei Iskola

4, Allatok vildgnapjanak megiinneplése- Tappancs Allatotthon Alapitvany
meghivasaval

5. Intézmény szintd alkalmi fényképezés

6. Mdsor az Id6sek napja alkalmabdl

7. igy tedd ra intézményi képzés Kisbér évoda meghivasaval

November

1. Marton-napi [dmpas felvonulds szil6kkel, koncerttel, iskoldval kozdsen

2. Munkadélutan szervezése szil6kkel, gyermekekkel a Marton napi
vasarra

3. Egészség hét szervezés csoportonként

4, Szinhazlatogatds nagycsoportosoknak

Csoportonkénti mérések elvégzése

Védoénai szlirés

December

Mikulas latogatdsa az intézményben

Atadé misor szervezés

Falukaracsonyon nagycsoportosok fellépése

Plw N

Ovoda szint( kézds Karacsonyi linnepség
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Januar

Sarkvidékek lakdi szervezés

BabelGadas szervezés

Téli erdei séta szervezés

Februar

Farsangi dlarckészit6 verseny szervezése

Farsangi hét szervezése csoportonként

Cirkusz az 6vodaban szervezése

Korzeti mesemondod versenyen vald szereplés

Ve W N e

Babaovi szervezés

Csoportonkénti visszamérések elvégzése

Fogaszati sz(irés

Marcius

Babaovi szervezés

Marcius 15. alkalmabdél megemlékezés csoportonként

Intézmény szintd alkalmi fényképezés

Viz vildgnapja szervezés az Egresi-réten

LR B o B

Szil6k az dvodaért bal

Aprilis

Fold napja szervezése vérteskethelyi erd6ben

Anyaknapi fotdzas

Husvéti tinneplés

Ovodai beiratkozasok

SzlGi értekezletek csoportonként

Nl AW N

Ovodai versmondd verseny szervezése

Tanfelligyeleti vezetdi ellen6rzés

Majus

Anyak napi innepség csoportonként

Majusfaallitason valo részvétel kozépss6 csoport
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Intézményi szintld Madarak és fak napja erdei tura szervezés Erdészet
segitségével, piknikkel

Bemutatd foglalkozds minden csoportban

Csoportkirandulasok

Gyermeknap szervezése

Tanfelligyeleti intézményi ellenérzés

Junius

Ovodai ballagas szervezése

Tanévzard értekezlet

Csoportok ujraszervezése

Sziil6i értekezlet az 1) 6vodasok sziilei szdmara

Csoportdsszevonds nyari iizemelésre




Csaszari Nyitnikék Ovoda és Bolcsdde
2858 Csaszar, Kossuth Lajos u. 120.

3.3 Ellenorzés

Az intézményi stratégiai alapdokumentumok alapjan az intézményben belsé ellenérzést végziink.
Az intézmény azonositja az egyes feladatok eredményességének és hatékonysdgdnak méréséhez,
értékeléséhez sziikséges mutatokat. Az ellenérzések eredményeit felhasznaljuk az intézményi
onértékelésben, és a pedagdgusok onértékelése soran is.

A Pedagdgiai Programban szabdlyozott és tervezett nevelési és tanulasi folyamatok ellen6rzése és
értékelése a Munkatervben elfogadott ellen6rzési terv szerint tortént. Ellenérzés alkalmaval a
pedagdgusok és a nevel§ — oktatd munkat segit6k fejleszt6 célu érékelése, pozitiv megerdsitése a
cél.

A tanlgyi dokumentumok: csoportnapld, mulasztasi napld értékelése kapcsan kiemelten fontos
szempont az adatok pontos vezetése, a formai és tartalmi elemek kezelése, naprakészsége.

e Az OP szerint az idei nevelési évben, intézményiinkben a vezetd dnértékelés valdsult
meg.

e Megtortént a pedagdgiai asszisztens, és a dajkak ellenGrzése is.

e Dokumentum ellenérzés (felvételi és mulasztasi napld, csoport napld) tobb alkalommal
tortént.

o Fejlédési naplok ellen6rzés minden csoportban két alkalommal tortént.

o A gyermeki produktumok ellenérzése folyamatosan tértént minden csoportban.

e A l|atogatasok mddszerei a csoportokban: spontan megfigyelés, tervezett latogatdsok,
dokumentum ellenérzések, interjuk. Céljuk annak kideritése, hogy a Pedagdgiai program,
az Eves Munkaterv, a tervezett Projektek és témahetek mennyire vannak ésszhangban a
m(ikdédé gyakorlattal.

e Torekedtem arra, hogy ellen6rzéseim és értékeléseim segit6szandékuak, igazsagosak és
objektiv jelleglek legyenek.

e Az dvodapedagdgusok mellett a dajkdk és a technikai személyzet is sokat tett azért, hogy
a nevelémunka z6kkenémentes és zavartalan legyen.

e Az ellen6rzés és értékelés szempontjai lefedték az intézményi m(ikodés valamennyi
teriiletét.

Tanugyi ellenérzés keretében 2023. 4prilis 04.-én vezet6i, 2023.05.18.-an intézményi ellenérzésre kerdlt
sor. Az értékeléseket mellékelten csatolom.

10
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3.4 Ertékelés

Intézménylink energetikai korszer(Usitési palydzatot nyert a Fenntarté altal, igy injektalas, kils6
szigetelés, flitési cs6érendszer és radidtorok cseréje, almaturak, csoportszobak padldzatdanak
cseréje, belsé festés tortént.

Sajnos a munkalatok elhtzédtak, de oktdberben visszakoltozhettiink Gjra, s a nevelési éviinket két
Uj dolgozoval kezdhettiik.

Fejl6dott a szervezeti kultura, javult a belsé informacidaramlas. A bels6 szabdlyozasok
egyértelmdvé teszik, és megfelel6 mederbe terelik intézményi folyamatainkat.

A nevel6kozosség egysége tovabbra is hangsulyos az intézmény életében, a csapatmunkat
részesitjiik elényben.

Feladataink szama évrdl évre gyarapszik, de egymast segitve, munkankat 6sszehangolva
magasabb szintre jutunk, és ebben az 6sszetartasban kdszonet illet minden kollégat.

Lehetdséget kaptunk ebben a tanévben a Fenntart6tdl, hogy az Ovped alkalmazast hasznéljuk, ehhez

csoportonként laptopokat biztositottak.

Az OVPED az évodai adminisztraciot megkonnyit6, a fejlesztést és szakmai tamogatast biztositd,
egységes online rendszer. A fejlédést nyomonkoveté dokumentumok készitésén keresztil, a
csoportnapld szakmai anyagain at, a nyilvantartasok adminisztraciojaig - rendeletek szerinti
dokumentumainak vezetése, valamint kiterjesztett szolgaltatas az Ovped Sziil6knek - egy innovativ
applikacid, mely id6ben is segiti az intézményt a szilékkel valé kommunikacidban,
kapcsolattartasban, a kozos egytttmikodésben.

Az 6voddban folyd nevel6munka alapjaként a gyermekek adottsdgainak, képességeinek
megismerésére mérési rendszer miikodik. A gyermeki teljesitményeket folyamatosan kovetjik,
dokumentadljuk, elemezziik, és az egyes évek értékelési eredményeit 6sszekapcsoljuk, szlikség
szerint fejlesztési tervet is készitlink.

A gyermekek eredményeirdl a sziil6ket tajékoztatjuk. A bemenettel (6voddaba keriilés) kezd6déen
rendszeresen megfigyeljik és elemezziik a gyermekek fejl6dését. Folyamatosan mérjik az
elmaradasokat, melyeket id6ben tudunk korrigalni, illetve segiteni a Szakszolgdlat munkatarsaival.
A kimenetet az iskola felé tudjuk tovabbitani.

Fenntartdi palyazatbdl fejleszté eszkozoket kapott minden csoport.

Er6s elhaszndalddas folytan Uj sz6nyeg kerilhetett minden csoportszobaba, Uj porszivé illetve70 I-es
hltészekrény keriilhetett megvasarlasra a régi nem m(ikddd helyére.

11
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3.5 Korrekcio

Ovodankban évek 6ta bevalt folyamata van a kdvetkezd nevelési év f6 pedagdgiai iranyvonalanak
meghatdrozasanak. Javaslatokat tesziink a kovetkezé év feladataira. A megfogalmazott
javaslatokat a zard nevelGi értekezleten vitatjuk meg, meghatarozasra keriilnek a rovid- és
kozéptavu feladatok. Ennek alapjan késziil a munkaterv, és a feladatokra késziilt intézkedési
tervek.

Jov6be mutatd gondolatok:

e Pedagdgiai munkankban valtozatlanul az igényességre toreksziink, eddig kialakitott értékeinket
meg0rizziik, az dltalunk elfogadott alapelvek szerint dolgozunk. A fejlédést, a korszer(
6vodapedagoégusi szemléletmddot tdmogatva.

e A pedagdgiai kultura fejlesztése fontos feladat, ezen értendd a szll6kkel valé eredményes
bandsmadd, konfrontdlédds és konszenzusra jutas fejlesztése.

e Az anyanyelvi nevelés, beszédkultura fejlesztése tudatos, személyes példaadassal minden
intézményi dolgozo részérdl.

e A jatékba integralt fejlesztés az Ovodai nevelés alaptevékenysége. Még tobb és még
tartalmasabb jatékokat biztositunk az évodaban.

12
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4. Személyiség- és kozosségfejlesztés

4.1 Személyiség és kozosségfejlesztés

A szll6kkel vald kozos nevelés legfébb dvodai célunk. Kozosségi programokat szerveziink, ezaltal
a szll6k a megfelelé kereteken belll részt vesznek a kozosségfejlesztésben.

Tadmogatd szervezeti és tanuldsi kultdra jellemzi évodankat, mindenkori nevelési céljaink: a
gyermekek egyéni és életkori sajatossagainak és eltér6 fejl6dési Uitemének figyelembevétele.
Mindez természetesen csak szeretetteljes, nyugodt, meleg légkorben valdsithaté meg.
Kilonosen fontos ez a hatranyos helyzetl gyermekek esetében. Ovodankba jaré minden gyermek
szocialis helyzetével kapcsolatban megfelel6 informaciéval rendelkeziink. Minden pedagdgus és
6vodai dolgozé munkakori kotelessége a rabizott gyermekek védelme, pedagdgiai eszkdzokkel
vald segitése.

Fontos a csaladias légkor és befogadas mar az évodai élet megkezdésével. A szocializacio
szempontjabdl kiilonos jelentdségl a kozos élményekre éplls kozos tevékenységek gyakorlasa.
Az 6vodankba a gyermekek kiilonb6z6 szociokulturdlis alappal és hattérrel érkeznek, mely a
gyermekek érzelmi allapotat is nagymértékben befolyasolja. J6 kapcsolatot tartunk fenn a helyi
tarsadalom gyermekvédelmi rendszerében érintett szervekkel, személyekkel. Ennek is
kdszonhetd, hogy a kiemelt figyelmet igénylé gyermekek mindegyikénél nemcsak rendelkeznek
pedagdgusink megfelel6 informacidkkal, de alkalmazzak is azokat a nevel6, fejleszté és oktatd
munkajukban.

Nagy segitséget jelentett a csalddoknak, hogy ingyenessé valt az dvodai étkezés, a gyermekek
védelmérdl és a gyamiuigyi igazgatasrdl szold 1997. évi XXXI. tv. mddositasa alapjan.
Mindenki téritésmentesen veheti igénybe az étkezést a gyermekének, aki nyilatkozik, hogy:

- gyermekvédelmi kedvezményben részesil 1 f6

- 3 vagy tobb gyermeket nevel 19 f6

- csaladjaban tartésan beteg gyermek van 4 f6

- csaladjaban az egy fére juté jovedelem nem éri el a nettd 139.184 Ft-ot 42 f6

Stratégiai és operativ terveinkben szerepl6 kozosségfejlesztési feladatainkat megvaldsitottuk. Jol
kovethet6k az alapelvek és a feladatok megvaldsitasanak eredményei, kiilonos tekintettel az
intézményi hagyomanyok apolasara, a tamogatd szervezeti kulturara.

Fontos feladatunknak a gyermekek és a feln6ttek kozti megfelel6 informaciéaramlas, a szép
szokasok apoldsat, értékeink megdlrzését, tovdbbaddsat. Arra toreksziink, hogy az lnnepek
emelkedjenek ki az 6voda mindennapjaibdl, ezért minden Ginnepet egy hosszabb el6készités vezet
be, amely lehetséget biztosit az érzelmi atélésre és hozza kapcsolddo tevékenységekre.
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4.2 A gyermeki tevékenységek tudatos tervezése

Az egészséges és kornyezettudatos életmddra nevelés elmélete és gyakorlata a pedagégiai
programban el8irtak szerint a munkatervben szerepel, a beszamoldkbdl kovethetd.

Egy 6vodaban a tanulds folyamatos. Nem sz(kil le az ismeretszerzésre, hanem az egész nap
folyaman adddo helyzetekben, természetes és elSidézett kornyezetben, kirdnduldsokon, az
altalunk kezdeményezett tevékenységi formakban és idékeretben valdsul meg. igy érjiik el azt,
hogy minden évodasunkban — akar tehetséges, atlagos, vagy lassan tanul — kialakuljanak azok a
képességek, amelyek alapjan 6romet jelent a késSbbi tanulds és onfejlesztés.

A tanuldsnak és az értelmi fejlesztésnek is alapja a gyermeki kivancsisdag, melyet
tevékenységekben gyakorolva Ujabb és Ujabb tapasztalatokat, élményeket, ismereteket gydjtve
felhasznalhattunk a gyermeki képességek fejlesztésére.

A hatranyok kompenzaldsa mellett fontos feladatunk a tehetséggondozds, a tehetség- igéretek
felkutatasa, fejlesztése.

Szerettlik volna szakkoreink palettajat szinesiteni, igy ebben az évben lehet6ség nyilt
ovijéga/tenisz illetve agyagos szakkorre. A szil6k csak az ovijoga/tenisz mellett dontottek igy az
beépilhetett a valaszthatd délutani szolgaltatasokba.

Szolgaltatasaink

Alanyi jogon jaré szolgaltatas:

e logopédia heti 1 6ra 14 16
o fejleszt6/gydgypedagogia heti 6ra 4 f6/3 f6

Valaszthatd szolgaltatasok:

e ovifoci heti 1 6ra 10 f6
e néptanc heti 1 6ra 14 16
e joga/tenisz heti 1 6ra 206
e hittan heti 1 6ra 28 f6

reformatus/katolikus
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Az egészséges életmddra nevelés mar tobb éven ativel folyamat.
Minden év elején megfogalmazzuk, hogy az egészségmegdvas mely terileteit kivanjuk

feldolgozni.

A mindennapi tevékenységekbe beépil kornyezetiink tisztan tartdsa, rendjének megdvasa.
Tudatos felkészlléslinknek koszonhetéen gyermekeink jatékos tevékenységekkel tovabb

mélyithetik sz(ikebb-tagabb kornyezetiinkrdl szerzett ismereteiket.

4.3 Eredmények

Az intézmény kiemelt nevelési céljaihoz kapcsolddd eredmények alakuldsa az elvartaknak
megfeleld.
Az eredmények eléréséhez az alkalmazotti kozosség hozzajarul.

Célunk, hogy nevel6munkank eredményeként a gyerekek testileg, lelkileg egészségesek,
kiegyensulyozottak legyenek. Alakuljanak ki azok a képességek, amelyek alkalmassa teszik 6ket az
egészséges életmddra.

Ebben az évben a sziilGi igények és a Nkt. 8. § (1) bekezdése értelmében az el6z6 évekhez
hasonléan biztositottuk a 2,5 éves gyermekek fogadasat, mivel a szil6 a GYES letelte el6tt
munkaba kivant allni. Az ilyen koru gyerekek az életkorukbdl adéddéan nehezebben tanuljadk meg
a kozosségi egylittélés szabalyait, tobb személyes kapcsolatot igényelnek az dvéndk, dajkak
részérél.

Beiskolazasi adatok

Tankoteles gyermekeink szdma: 24 f6
(nevelési év végén)

Iskolai tanulmanyait megkezdi: 21 f6

Az iskolaérettség allapotardl az dvodapedagogusok a gyermek egyéni megfigyelései, valamint a
Fejl6dést nyomon kovetd dokumentacid és a gyermek egyéb megnyilvanuldsai alapjan az adott
nevelési év november végéig véleményt alakitanak ki. Minden évodapedagdgus kotelessége,
hogy folyamatosan nyomon kdvesse a ra bizott gyermek fejlédését, arrdl tdjékoztassa a sziil6ket
és indokolt esetben kezdeményezze a Szakszolgalat igénybevételét.

Az 6vodaban maradas okai nagyon kiilonboz6ek. 1 gyermek a Pedagdgiai Szakszolgalat véleménye
alapjan marad az 6évodaban, 2 gyermek életkor miatt marad még egy évet.

15
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5. Bels6 kapcsolatok, egytuttmikodés, kommunikacio

On4llé munkaterv szerint dolgoznak, ami dsszhangban &ll az intézmény céljaival.
Az intézmény munkatarsai szamdra biztositott a munkdjukhoz sziikséges informacidkhoz és
ismeretekhez valé hozzaférés.

Igyekszem legjobb tudasom és vezetdi képességeim szerint irdnyitani, képviselni és menedzselni
az intézményt. A vezetés folyamataink feladataiba bevonom vezetd-, illetve nevel6tarsaimat.

Belsé Onértékelési Csoport: 3 fével mikédik a csoportot, akik megkezdték munkdjukat az éves
onértékelési terv szerint.

Osszehangolt nevel6munka érdekében nagyon fontosnak tartom a tdrvényesség betartdsat, a
naprakész informacidkat, a kapcsolattartas hagyomanyos és korszer( formait, az informdacié
atadast és a kommunikaciét valamennyi — kozvetett és kdzvetlen — partnerrel.

Ovéndinkre jellemzé az optimizmus, a gyermekszeretet, az innovaciés készség, valamint az
ovodakép kozos értékeinek megbrzése.

Irdnyukba elvaras, hogy legyen igényiik a folyamatos ©nképzésre, érdeklGdjenek az dévodai
nevelést érint§ szakmai innovacidk, Uj mddszerek, j6 gyakorlatok irant, és ezeket legyenek
képesek beépiteni mindennapi munkajukba. Hospitaldsok alkalmaval pedig legyenek képesek
atadni kollégdiknak.
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6. Az intézmény kiilsé kapcsolatai

Az intézmény pedagdgiai programjaval 6sszhangban a vezetés iranyitdsaval megtorténik a kilsé
partnerek azonositasa, koztik a kulcsfontossagu partnerek kijelolése.
A kils6 partnerek kore ismert az intézmény munkavallaléi szamara.

Az intézmény részt vesz a kiilonbo6z6 tarsadalmi, szakmai szervezetek munkdjaban és a helyi
kdzéletben.
Az 6voda része a helyi tarsadalomnak, ezért fontos, hogy egyiitt tudjon mikodni kérnyezetével

és kialakitsa partneri kapcsolatait.

Sziil6kkel valé egyiittmiikodés formai:

A napi kapcsolattartason tul a kdvetkezd alkalmakkor van médunk a sziilékkel taldlkozni:
e Ovodai beiratkozas,
e Beszoktatas,
e SzUlGi értekezletek,
e Fogadoodrik,
e Szil8s sétak
o Nyilt nap
e (Csaladinap
e Sz{lGi Szervezet

A Szil6i Szervezet évek 6ta nem tapasztalt vezetést kapott, személylik meghatdrozd, az dvoda
érdekeit erésen szem el6tt tartd. Két vasart szerveztek az intézmény javara, a munkadélutanon,
ovodai eseményeken aktivan részt vesznek- Madarak, Fak napjan gyermekszallitas, étkezéshez
tadlak beszerzése és dvodanak ajandékozdsa, intézményi m(sor finanszirozdsa- Marton —nap,
Gyermeknapon Vasember fellépési dija. Szil6k az ovodaért bal szervezése. Csaladi nap
finanszirozasa.

Csaszar Kozség Onkormanyzata

Intézménylink fenntartdja, megfelel§ el6terjesztéssel biztositja a mikodéshez és a programjaink
megvaldsitdsahoz sziikséges anyagi er6forrasokat. A fenntartéval a kapcsolatunk térvényes
kereteket betartd, egymds munkajat kolcsondosen tamogatd. A folyd lgyekben egymas
kdlcsonos informalasa mindkét fél felel6ssége (jelentések, beszamoldk, intézményvezet6i
megbeszéléseken keresztil).

Altaldnos iskola

Az iskola vezetésével €s nevelo testiiletével korrekt szakmai kapcsolatot tartunk fenn. Fontosnak tartjuk,

hogy az 6voda-iskola atmenet zkkenémentes legyen a gyermekek szamara, Ezért tavasszal a
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nagycsoportosok sziileikkel nyiltnap keretében ismerkednek az iskolaval, leendé elsé-osztalyos tanitd
néni latogatasokat tesz a csoportban, sziiloi értekezleten ismerkedik a sziilokkel, ismerteti a fobb
tudnivalokat.

Az iskolaval kozosen hivtuk a Marton-napra az egyiittest, az iskolaba latogat6 utaz6 planetariumra a
nagycsoportosok lehetdséget kaptak.

A palyavalasztasi napon harmadik éve részt vesziink, népszerisitve az 6vodapedagogus palyat.

Az els6sokhoz a volt 6vonénik nyomonkdvetési szandékkal vissza-visszaldtogatnak, segitve a tanar

nénit is.

Gyermekjoléti Szolgalat

e Agyermekvédelmi munka segitése érdekében rendszeres megbeszélések,
o Szlkség esetén jelz6lap kiildése, segitségkérés a HHH-s csaladok ligyeinek intézésében,

KEM-i Pedagdgiai Szakszolgalat

e Iskolai felkészliltség megadllapitasa a nagycsoportos dvodasok korébdl,
e Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek kiszlirése, segitése
e Sajatos nevelésiigényl gyermekek szakvéleményének elkészitése,

e Logopédiai, gyogypedagdgiai ellatas biztositasa dvodankban.

Az 6voda egyéb kapcsolatai

oo

o Egészségiigyi ellatas -Védondi, haziorvosi, fogorvosi kapcsolat: gyermekeink altalanos
egészségligyi fellilvizsgalata, szlirése. Gerinc, talp deformitasok kisziirése, hallas és
latasvizsgalat. Fejtetvesség ellendrzés. Fogak épségének ellendrzése. Alkalmazotti
egészségligyi feliilvizsgalat

o Miivelodési haz: konyvtarlatogatds, ill. eldaddsok megtekintése, rendezvényeink
szinhelye.

o S7iildi Szervezet: hatékony egylittmiikodés a vezetdségi tagokkal, rajtuk keresztiil az
Osszes sziilovel.

o Jadszai Mari Szinhdz: Szinhdzbérlettek a nagycsoportosok latogatasokat tesznek

18
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7. A pedagdgiai munka feltételei

7.1 Személyi feltételek

A humaneréforras sziikségletben bekdvetkez6 hianyt, a felmeriilt problémakat idejében jelzem a
fenntartd szamara. A pedagogiai munka megszervezésében, a feladatok elosztasaban a
szakértelem és az egyenletes terhelés kiemelt hangsulyt kap.

NevelGtestiletiink jo kozosséget alkot, szakmailag jol felkésziilt, pedagdgiai megujuldsra torekvé
pedagdgusokbdl all. Alapvet6 feladatunk a rank bizott gyermekek nevelése, testi épségiik évasa,
erkolcsi védelme, a gyermek személyiségének sokrétli fejlesztése, képességeinek
kibontakoztatdsa. Az d6vodai élet, tevékenységi formait alkalmazva naponta valtozatosan és
szinesen segitjiik a gyermekek jatékat és tanuldsi tevékenységét. A csoportokban folyd munkat a
folyamatos egylittmikodés jellemzi.

Az elmult években tortént személyi valtozasok miatt (nyugdijazasok, tartés tavollévs
helyettesitése, Gyes miatt tdvollévé kollégdk) még mindig kiemelt feladat az Uj kollégak
beilleszkedésének tamogatasa.

Ovodank rendelkezik tovabbképzési programmal, melynek elkészitése az intézményi sziikségletek
és az egyéni életpalya figyelembe vételével tortént.

igy tedd ra- 6vodai program képzésein rendszeresen részt vesziink, fejlédiink, a mindennapi
tevékenységekbe illetve a jeles napokhoz kapcsolédo Ginnepségekbe felhasznaljuk, folyamatos és
elérhet6 tarhazat biztositanak eszkoz- ill., szakmai téren.

Ismerjik egymas értékeit, elfogadjuk, hogy mds-mas tulajdonsdgokkal és képességekkel

rendelkeziink. Szakmai érdekl6désilinket, felkésziiltséglinket egyéni igényeink alapjan, a
gyermekek mélyebb megismerése és sokoldallibb fejl6dése érdekében fejlesztjiik.

Személyi juttatasok

» Minden alkalmazottnak jar havi 13.000 Ft érték( étkezési hozzajarulas, 1000 Ft
szamlavezetési dij, ami a masodik félévtél béresitve lett.
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Létszamadatok

2022. oktoberi statisztika alapjan:

2023. majus 31.-i statisztika alapjan:

Ebbdl: a felvételi kdrzethatdron kivilrél bejardk:

77 6
77 6

1f6

A nevelési év folyamdn elkoltozott, nevelésbe, 6rokbe fogadtak 3 f6, felvételre

jelentkezett 3 f6.

Létszamadatok megoszlasa csoportok szerint

2023. majus 31.

Csoport 2022. oktoéber 1.
Maci (Kis csoport) 25 6 29 f6
Halacska (K6zéps6 csoport) 2516 2416
Katica (Nagy csoport) 27 £6 25 f6
Osszesen 77 6 78 f6

Beiratkozasi adatok a kovetkez6 nevelési évre

Felvételt kér6k szdma 29 6, ebbdbl a bolcs6débbl érkezik 4 6.
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7.2 Targyi feltételek

Az intézmény rendszeresen felméri a pedagdgiai program megvaldsitasdhoz sziikséges
infrastruktira meglétét, jelzi a hidnyokat a fenntarté felé. Az intézmény sajat maga is megproébdlja
el6teremteni (pl. rendezvények, palyazatok, tdmogatdk dltal) a szlikséges feltételeket, amelyek az
intézmény pedagdgiai céljait szolgalja.

Fenntartonk az évoda mikodéséhez sziikséges pénziigyi fedezetet évrél évre biztositani tudja
szamunkra. Pedagodgiai programunk megvaldsitdsahoz rendelkeziink a legsziikségesebb
infrastrukturaval.

Targyi feltételeinket mindig a lehet6ségeinkhez mérten proébaljuk béviteni.

Gyermekeink jol felszerelt, esztétikus kornyezetben télthetik mindennapjaikat. Magunk is
hozzdjarulunk bizonyos anyagi javak el6teremtéséhez, hiszen évodat tdmogatd balt szerveziink
minden évben. Tamogatdink figyelnek rank, amely altal programokat tudunk szervezni.
Csoportszobdank, az dvoda belsé tere otthonos, harmonikus hangulatot arasztanak, tikrozik
Pedagdgiai Programunk sajatossagait, az dvodapedagogusok igényességét, az dvodai csoport
attit(idjét.

Megvaldsult fejlesztések, eszkdzbeszerzések:
o Egyéb eszkozok beszerzése: laptop, hangfal, jatékok, sporteszkozok
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7.3 Szervezeti feltételek

A munkatarsak kotelezettségei, felelGsségei, ill. hataskériilk meghatdrozasa az SZMSZ-ben
illetve a munkakori leirasokban egyértelmlen megfogalmazdédott. Ez adja a munka
értékelésének és ellenérzésének alapjat is.

Hangsulyos az élethosszig valéd tanuldas elve, a hétévenkénti megujulds sziikségessége,
mddszertani haszna.

A csoportos és egyéni tanulas lehet6ségének tervét az 6t éves tovabbképzési és az éves
beiskoldzasi terv figyelembevétele mellett igyekszem biztositani, tdmogatni és megszervezni.
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8. A Kormany és az oktatasért felel6s miniszter altal kiadott

Ovodai nevelés orszagos alapprogramban megfogalmazott elvarasoknak

és a pedagodgiai programban megfogalmazott intézmeényi céloknak vald
megfelelés

Nevel6munkank sordan a magyar kéznevelési rendszer irdnyelveinek, a fenntartd, valamint a szil6k
elvarasainak kivanunk megfelelni. Az Ovodai Nevelés Orsziagos Alapprogramja (ONAP)
O0sszhangban van az dvodankban folyd nevelémunkdnk tapasztalatai szerint megalkotott
Pedagdgiai programunkkal (PP).

A célok hatékony megvalésitasara toreksziink. Ez a torekvés dokumentumainkban nyomon
kdvethets. Ovodasainkat olyan optimalis fejlettségi szintre téreksziink eljuttatni, hogy jé eséllyel
kezdhessék meg az iskolai tanulast. Olyan gyerekek nevelése a célunk, akik képesek masokért is
tenni, szeretetet adni. Erezzék a csaldd, az évoda, az Sket koriilvevs természet fontossagat,
szeretetét, tudjanak az élet elvarasainak megfelelni. Az esélyegyenl6ség biztositasa érdekében a
szocidlisan hatranyos és a kiemelkedd tehetségli gyermekeket is kell6 odafigyelésben részesitjik.

Napi munkdank sordn igyeksziink sokféle szines programot szervezni.

A vezetd helyettes és a tobbi dolgozd kilonb6z6 szint(i bevonasaval készitem el az dvodai életet
meghatdrozé alapdokumentumokat. Az operativ munkat az éves munkatervben, az egyenlé
terhelést figyelembe véve tervezem meg. A munkatervben taldlhatd ellendrzési tervet
megvaldsitottuk, dokumentumai a vezetdi irodaban megtekinthetéek.
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9.Melléklet

Ovoda Sziil6i Szervezete

Beszamolo a 2022/23-es nevelési év eseményeirdl

Augusztus 26-an csaladi nappal késziiltiink az 6vondkkel egyiitt. Szines programokon vettek részt a
gyerekek. Bemutatkoztak a szakkoroket tartd pedagdgusok, az 6voda dolgozoi csillamtetovalast
készitettek a gyerekeknek. A Napraforgo Egylittes gyermekmisorat az SZMK tamogatta. A gyerekek
étkezését a programok alatt felajanlasokbdl intéztiik.

Novemberben Marton-napi kézmiives vasart tartottunk a sziil6k és csaszari vallalkozok felajanlott
termékeibdl.

A téli idészakra is igyekeztiink a gyerekeknek kedveskedni, Mikulds csomagokkal késziiltiink. December
17.-¢én adventi vasaron vettiink részt.

Farsangon a gyerekek az iskolas gyerekekkel egyiitt egy gyerekeknek sz616 eldadast nézhettek meg az
adventi vasaron gytijtott bevételbol.

Aprilisban jotékonysagi balt szerveztiink a sziilék, az 6voda dolgozoi és az SZMK segitségével.
Tavasszal a gyermeknapi programokat és a ballagast tamogattuk.

A kovetkezd nevelési évet egy csaladi nappal szeretnénk inditani, reméljiik, hogy hasonloan jo
programokkal tudunk késziilni az intézménybe jar6 gyerekeknek.

Szabo Nikolett és Vinczéné Kovacs Gerda
SzilGi Szervezet elndke beszamoldja alapjan
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Beszdmol6 a Csdszdri Nyitnikék Ovoda és Ovoda
2022/23. nevelési évben végzett gyermekvédelmi munkarol

Az elmult évek megfigyelése alapjan a gyermeklétszam tovabbi ndvekedése figyelhet6 meg
intézménylinkben.

Az utébbi években azt tapasztaltuk, hogy egyre tobb szil6 él a lehet6séggel és adja be gyermekét
mar 2,5 éves koraban. Mivel ezek a gyerekek tobbnyire még nem dévodaérettek egyre nagyobb
felel6sség harul munkatdrsainkra. Még nagyobb odafigyelést, tirelmet, empatiat kivan a gyerekekkel
foglalkozo felnGttektdl. A sziil6k megvaltozott munkabeosztasa miatt a gyerekek idejik nagy részét/
dtlag 8, de van, aki még ennél is tébbet, napi 10 érat/ tolt intézménylinkben.

Az 6voda a gyermekvédelmi jelz6rendszer egyik fontos intézménye. A gyermekvédelmi felel6sén
kivil az intézményvezet6 és az dvodapedagdgusok is fokozott figyelemmel kisérik a gyerekeket.
Mindez lehet6vé teszi az esetleges problémak kiszlirését, a hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzet felismerését, figyelemmel kisérését.

Intézménylinkben a 2022/23 évben 2 6 regisztralt hatranyos helyzet( kisgyerek volt

/melynek oka, hogy rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban részesiilnek valamint a lakhatasi
korulmények és az alacsony jovedelem /.

Intézménylinkben a gyermekvédelmi tevékenység a kovetkez6 képen torténik: Az
ovodapedagogusok a probléma észlelését jelentik az dvoda gyermekvédelmi felel§sének, aki jelzést
kiild a Csaldd és Gyermekjoléti Szolgalat vezet6jének. A Csaldd és Gyermekjoléti Szolgalat
munkatdrsaival rendszeres kapcsolatban allunk, a gyermekvédelmi felel6sok havonta vesznek részt
jelzérendszeri megbeszéléseken. igy amikor a mi kompetencidank mar nem terjed ki a probléma
megoldasara, kérhetjlik a szolgalat munkatarsainak segitségét.

Munkatarsaink sziikség esetén ajanljak a Szolgdlat szolgaltatasait a szul6knek /pl. pszicholdgus /
illetve ellatjak a sziil6ket a megfelel6 informacidkkal, telefonszamokkal.

Tapasztalatunk szerint a szil6k bizalommal fordulnak nemcsak az évén6khoz, de a Gyermekjoléti

Szolgalat munkatdrsaihoz is. A két intézmény és a szul6k kozott évek 6ta jo kapcsolat,
egylUttm(ikodés tapasztalhato.

Csaszar, 2023. junius 30.

Bagdcsi Eva és Markét Anita
gyermekvédelmi felel6s/évoda/ beszamoldja alapjdn
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Beszamolo a fejleszté foglalkozdsokrol 2022/2023-as tanév

Az 6voddankba jaro BTMN-es, SNI-s gyermekeket ebben a tanévben is differencidlt oktatdssal, illetve
foglalkozason kivuli fejleszt6 foglalkozasok keretében segitették. A megfelel6 fejlesztéshez
iranymutatasként a Komarom-Esztergom Megyei Pedagodgiai Szakszolgdlat Komaromi
Tagintézménye altal kidllitott szakvéleményeket vettiik figyelembe, és az abban foglaltaknak
megfelel6en allitottuk 6ssze a gyermekek egyéni fejlesztési terveit. Minden gyermek legaldbb heti
egy alkalommal részt vett a foglakozdsokon. Ezzel a torvényileg elGirt és javasolt érakeretnek
megfelel6en részesiiltek egyéni fejlesztésben.

A fejleszté pedagogiai munka alapelve az egyéni differencidlt banasmaéd, a jatékossag, aktivitas,
komplexitds, fokozatossag, egyluttmiikodés, tudatossag, tervszerliség. A széleskorli pedagdgiai
rahatassal és a rendszeresen, folyamatosan ismétl6d6, ujra gyakorlott fejleszté jatékok
alkalmazasaval meger&sodott a gyermekek 6nbizalma, onértékelése, varni tuddsuk, szabalytudatuk,
egyuttm(kodésiik és kitartasuk. Erzelmi motivaltsdgukat eredményesen fokozta az életkor-
specifikus tevékenységiikre alapozd fejleszté jatékok Osszessége, és egymasra éplil6 komplex
rendszere.

A fejlesztések 2022. oktdber 01-t6l majus 31-ig voltak ellatva.

Fejlesztendd tertletek voltak:

e auditiv percepcid
e vizualis percepcid
e anyanyelvi nevelés
e szokincsbdvités

e szamolasi készség
e testséma

® nagymozgas

e finommotorika

e egyensulyérzék fejlesztése
e téritdjékozodas

e gondolkozas

e figyelem

e emlékezet

Csaszar, 2023. janius 30.
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Besenyeiné Szabd Renata és Markot Anita
fejlesztd/gydgypedagdgus beszamoldja alapjan
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Beszdamolé az ovodaban tértént védénéi munkdrol a 2022/2023-as tanévben

Az 6vodai védéndi munka ebben az évben is a teriileti védondi ellatast szabalyozo 49/2004. (V. 21.)
ESzCsM rendelet el6irasai szerint tortént.

Védonoi sziirdvizsgalatok mar nem torténnek az 6vodaban (51/1997. (XII. 18.) NM rendelet szerint).
A sziiréseket a védondi tanacsadoban végzi 3,4,5,6,7 éves életkorban, a sziil6 jelenlétében, igy az
ovoda csak a tisztasagi vizsgalatokra korlatozodik.

Ezen vizsgélatokat negyedévente kotelezd elvégeznie.

Acs Viktoria

védond beszamoloja alapjan

Csészar, 2023. janius 30.
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Csaszari Nyitnikék Ovoda és Bolcsdde
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Maci csoport 2022/2023 nevelési év értékelése

A csoport pedagégusai, pedagogusokat segité munkatarsai:

M¢észaros Péterné, ovodapedagogus
Végh-Paksi Anita Zsuzsanna, dvodapedagogus
Szab6 Zoltanné, pedagogiai asszisztens

Madocsainé Balog Brigitta, dajka

A Maci csoport 29 fovel zarta a nevelési évet, amelynek osszetétele:
Gyermekek létszama nemek alapjan:

e Lany: 1516

e Fiu: 14 6

Létszamunk a nevelési év végére 29 £6. Ebbdl 14 fiu, 15 lany. Csoportunk kezd kdzosségé valni,
probléma egy kisgyermek miatt gyakran adddik, agressziv megnyilvanulasai a nevelési €v végére egyre
gyakoribba valtak. Elveszi méasoktol a jatékokat, rombol, nehezen il meg a helyén, utasitast nem akar

végrehajtani, sokszor dacos.

Egészséges életmodra nevelés:

Tovébbra is biztositottuk a gyermekek szamara a helyes

életritmust, a megfeleld napirendet és heti rendet, a biztonsadgos kornyezetet, hogy életkori
sajatossagaiknak megfelelden, sziikségleteiket kielégitve sajat tempodjukban, egészségesen
fejlodhessenek.

Testapolas korosztalyuknak, koruknak, sajatossdganak megfeleléen végzik a teenddket tobbségében,
toreksziink arra, hogy igénylikké valjon a kézmosas, bar ezen még van fejleszteni vald. Papirzsebkenddt
kevés kisgyermek tud egyediil hasznalni, orrot fujni pedig még segitséggel is nehezen, a szemétbe dobjak
a hasznalt papir zsebkenddt, sorba allnak a fogkrémosztasnal, a WC el6tt, helyesen hasznaljak ezeket
tobbségében. Vannak pelenkas gyermekeink, év elején még 8, év végére lecsokkent a szamuk, egy
kisgyermek van, akinek alvashoz még sziiksége van ra.

Oltozkodés:

Megtanultak az 61t6zkddés helyes sorrendjét, van olyan kisgyermek, aki egyediil vetkdzik és 6ltdzik at
pizsamaba. Ruhaikat 6sszehajtva a helyére teszik, de kevesen. Sziikség esetén segitiink. A cipd és a

nadrag levételére onallosagra 6sztondzziik oket.
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Taplalkozas:

Onkiszolgald rendszer miikddik kiscsoportban, mindenki maganak viszi a sziikséges dolgokat,
¢tkezéshez. A kulturalt étkezési szokasok kialakulasahoz mi magunk adtuk a mintét (tanyér folé hajlas,
kés, villa, szalvéta hasznalata). Az ételek kiosztasanal figyelembe

vettiik a kivansagaikat, de 6sztonozziik ket az ételek megkostolasara.

Mozgas, testedzés:

A gyerekek mozgésigényét heti egy alkalommal testnevelés foglalkozason, a tizorai elétt naponta 5 perces
atmozgatéassal, a napi szabad levegdn val6 tartdzkodassal, sétakkal biztositottuk. Emellett nagyon sok
k6z0s mozgasos- futd jatékot jatszottunk napi szinten. Ezen tevékenységeink célja a testmozgas

megkedveltetése, erd és alloképesség megndvelése volt.

Pihenés, alvas:

Biztositottuk az ebéd utani alvas feltételeit. (pizsamaba 61tozés, besotétités,

mese) Kedvenc atmeneti targyaikkal, alvokaikkal alszanak. Sajnos a nevelési év végére nehézkessé valt
az altatas, egy kisgyermek alvas id6ben folyamatosan kiabal, rendetlenkedik, az ¢ elaltatsa egy felnott

teljes figyelmét megkivanja.

Egészségvédelem:
A fertdzések terjedését gyakori szelloztetéssel, gyakori szappanos kézmosassal, réteges 6ltozkodéssel

igyekeztiink gatolni. Gondoskodtunk a napi vitaminbevételrdl (z6ldség, gylimolcsevés).

Kornyezettudatos magatartas:
Egész évben fokozottan tligyeltiink a kdrnyezetiink folyamatos rendjére, a természet megdvasara, a
tisztasagra. A szemetet a kukaba dobjak, a fak, bokrok leveleit nem tépkedik, magunk koriil rendet

teremtlink. Mindezt személyes példamutatassal erdsitettiik meg.

Erzelmi, erkolcsi, kozosségi nevelés:

Csoportunkban alakuléban vannak barati kapcsolatok, jatszo csoportok. Nagy benniik az sszetartés,
Osszetartozas érzését erdsitettiik. Tovabba igyekeztiink életkoruknak megfelelden kialakitani az
igazsdgossagot, az egyenldséget, a massag elfogadasat, a feltétel nélkiili segitségnyujtast. Az tinnepeket,

iinnepélyeket rendre megéltiik, tinnepélyessé tettiik vizualisan és hangulatilag.
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Anyanyelvi nevelés:

Sokat beszélgettiink veliik, beszéltettiik ket. Napi szinten igénylikké valt

a verselés, a mesék hallgatasa, a szdjatékok, talalos kérdések, fejtorok. Szivesen mesélnek,
kérdeznek. Sok kisgyermek beszéde egyaltalan nem volt érthetd az év elején, még most is van ilyen

gyermek, akinek kozlenddjét nehéz megérteni.

Munka:
Nagyon szeretik a munka jellegli tevékenységeket, igénylik, versengenek értiik, szeretnek segiteni.
A jatékok elpakolasara gyakran kell felhivni a figyelmiiket, igyeksziink megértetni veliik, hogy jatékido

kozben, amivel mar nem jatszanak, azt akkor tegyék el.

Jaték:

A tartalmas jaték kialakulasédhoz igazitottuk a csoportszoba berendezését. J6 mindségii
jatékeszkozoket biztositottunk szdmukra, megfelel6 mennyiségli élményanyagot szereztiink a
szerepjaték kialakulasahoz. Megismerési vagyukat napi szinten komplex

jatekos tevékenységek, szervezett jatékos tevékenységek formajaban elégitettiik ki. Helyt kapott a

dramatizalas, babozas, amihez biztositottuk a megfelelé6 mennyiségli eszkozt.

Szeptember:

Szeptemberben a beszoktatést a csaszari Mitvelddési hazban kezdtiik meg, mivel 6vodank felujitas alatt
allt. 21 fovel nyitottuk meg a kiscsoportot, a nevelési év végére 29 fore emelkedett a 1étszam. Az els6
honap a beszoktatés jegyében telt. A hidnyzasok, megbetegedések is nagyban befolyasoltak a
beszoktatdsok iddtartamat és sikerességét. Néhany olyan kisgyermekiink volt, akiknél ez az idészak
elhuzodott, nehezebben valtak le anyukéjukrol és anyukajuk is nehezen engedte el dket.

Ovodankban a Népmese napja alkalméabol egész héten a népmesékkel foglalkoztunk a csoportokban,
minden foglalkozasunkat a téma koré épitettiik. A hetet pénteken a népmesemonddé verseny zarta, a
kiscsoportosok korében nem volt olyan kisgyermek, aki szeretett volna indulni a versenyen, mindenki
kapott jutalmat, aki indult, a legiigyesebb gyermekeket korcsoportonként kis mesekdnyvvel jutalmaztuk.
Ev elején igazi kihivas volt lekotni gyermekeink figyelmét. Probaltunk minden tevékenységet jatékos
formaban megvalodsitani. A gyermekek tobbsége 6rommel vesz részt a kozos tevékenységekben, naponta
varjak példaul a mindennapos testnevelést. Legkedvesebb idotoltésiik a rajzolas, festés €s nagyon

szeretnek énekelni, tancolni.
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Oktober

Az allatok vilagnapja alkalmabol a Tappancs Allatotthon Alapitvany és Orszolgéalatot megkerestiik
telefonon és elhivtuk ket 6vodankba. Alkalomhoz ill6 meséket olvastunk, versekkel késziiltiink.
Allateledelgytijtést hirdettiink, ahol 6rommel vettiik, hogy kiscsoportos kora gyermekeink sziilei is

szivesen adakoztak az alapitvany részére.

November:
Marton napi rendezvényt idén nem 6vodankban tartottuk, hanem az iskoléval kdzosen, az iskola
épiiletében kertilt rd sor, meghivott vendégiink a Napraforgd Egyiittes volt.

Ellatogattunk egy helyi baromfiudvarba, ahol a gyerekek megnézhették a libakat.

December:

December 6-an, énekekkel, versekkel vartuk a Mikulast. A gyermekek izgalommal telve késziiltek.

Az Advent hetei hagyomanyosan emelkedett hangulatt, és szép linnepségsorozat, ahol mindennap 0j
¢lményhez jut a gyermek. A nagycsoportos gyermekek kis miisorral késziiltek a Falukaracsonyra, ezt a
kis misort eldadtak 6vodankban is.

Csoportunkban minden kis gyermek kis ajandékkal késziilt a sziileinek karacsonyra.

Januar:

Januéarban a maci csoport dolgozoi késziiltiink zenés babeldadassal gyermekeink szamara.

Februar:
Februarban farsangi balt tartottunk, zartkorii formaban, csoporton beliil, farsangi hetet tartottunk.

Pénteken volt a jelmezes bedltdzés, ami nagyon jo hangulatban telt.

Marcius:
Nonap alkalmabol a csoport kisfini meglepetéssel, kis ajandékokkal késziiltek.
Marcius 14.-¢én ellatogattunk a kopjafdhoz, ahové a szokasnak megfelelden sajat készitésii, nemzeti szinli

zaszlokkal, tulipannal, kokardéakkal diszitettiik a helyet. Versekkel és énekekkel is késziiltlink.

Aprilis:

Aprilisban htisvétra késziilédtiink, a kisfiuk meglocsoltak a lanyokat, a lanyok kis csokitojassal
viszonoztak a szivességet. Aprilis végére terveztiik miisorunk megtartasat, ami évzaré és anyak napi
musort foglalt magaba. Sokat késziiltiink, a milisor nagyon jol sikeriilt, j6 visszajelzéseket kaptunk, a

legtobb kisgyermek részt vett benne, feljott a szinpadra, amit igazi sikerként kdnyveltiink el.
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Halacska csoport 2022/2023 nevelési év értékelése

A csoport pedagogusai, pedagogusokat segité munkatarsai:

Bagocsi Eva pedagégiai asszisztens - 6vodapedagogus hallgato
Markot Anita ovodapedagogus
Madocsai Ildiké dajka

Szeptemberben még a Mlvel&dési Haz nyujtott a csoportoknak helyet, korosztaly szerint prébaltuk a
foglalkozasokat elkiiloniteni.

Uj szakkorként joga/tenisz foglalkozasra jelentkeztek a gyermekek.

K6zépsb csoportunkat 25 gyermek kezdte, egy nevelt 6vodasunkat 6rokbe fogadtak.

Automentes vildgnap alkalmabdl Szénasi Judit lovas oktatd szallitotta gyermekeket aznap az évodaba
utcdnként megjelolt gyllekezd helyekrdl.

Szlireti jatsz6hdzon, majd a meghivott Bandor egyiittes tdnchazan vehettek részt a gyermekek.
Népmese vildgnapja kapcsan népmese verseny szervez6dott, ahol csoportunkbdl Lopez-Téth Natalia
rendkivil eredményesen szerepelt, elsé helyezést ért el.

Oktdberben az allatok vildgnapja alkalmabdl a tatabdnyai Tappancs Allatotthon érkezett kutyds
bemutatodval és rovid ismertetéssel a menhelyen éI6 allatokrél. Mi kutya-illetve macskatap gydjtéssel
vartuk 6ket, mely sikeres volt.

A kenyér vilagnapjan a helyi Pékségbe latogattunk, ahol Jézsi bacsi kdrbe vezette a gyerekeket, majd
megvendégelték Gket.

Pusztavami Erdei Iskoldba tett |dtogatasunk a kozépsG6- és nagycsoportos gyermekeket érintette, ahol
erdei sétan a pusztavami Feneketlen- tdhoz tettiink kirandulast.

igy tedd rd intézményi képzésen vett részt minden csoport dolgozdja a kisbéri Gyongyszem Ovodaval
kdzosen.

Novemberben munkadélutant szerveztiink a Szil6i Munkakdz6sséggel, ahol 6szi, gyermekekkel kozosen
elkészitett alkotasok készlltek a Marton -napi vasarra.

Marton napjara dalokkal, monddkakkal, s az eseményhez k6t6d6 szokasokkal ismerkedtiink, majd az
iskoldasokkal kozosen tancoltunk és lampasokkal tettlink a parkba esti sétat.

Egészség hetlinkon gydgynovényekkel ismerkedtink.

Decemberben Mikulas latogatott csoportunkba, akit mar nagyon vartunk.
Az atado Gnnepségre csoportunk késziilt.
Karacsonyi meglepetésként uj sz6nyeget és fejleszt eszkdzoket, jatékokat kaptunk.

Januarban sziilGi értekezletet tartottunk, az elkovetkez6 idGszak eseményeibe vontuk be a sziilGket.

Februarban farsangi alarckészit6 versenyt szerveztiink a csaladok részére. Sok szép, kreativ alkotas
szilletett, a legligyesebb gyermekek keze munkajat is dicsérd alkotast jutalmaztuk.
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Cirkusz elevenedett meg egy hétre csoportunkban, s az el6addsra meghivast kapott az 6voda apraja-
nagyja.

Ezt kovetben farsang hetében minden napra Uj éimény kovetkezett: volt zenés, vicces, be6lt6z6s nap,
pizsama nap.

A gyermekek visszamérd értékelése megtortént. Fogdszati szlirésen is részt vettlink, az érintett
gyermekek szlilei értesitést kaptak az esetleges tovabbi teend&krél.

A marciusi szabadsagharcrél minden évben korosztdly szerint megemlékeziink, ez idén sem volt
masképp.

A viz vildgnapjara az Egresi-rét melletti érnél probaltunk maradando élményeket biztositani a sajat, ill. a
nagycsoportosok részére kozos sétdval, vizvizsgalattal, vizes jatékokkal.

Huasvét hétfén megleptilk a gyerekeket, utnak indult a nyuszi jarat és minden kdzépsds gyermek haza elé
meglepetés keriilt.

Fold napjan a vérteskethelyi erd6hoz utaztunk. Viszloczki Csaba erdész segitségével kijeloltink egy
bejarhaté utvonalat, ahol rengeteg vadnyomot tudtunk megvizsgalni, mikdzben a kihelyezett
allomasokon teljesitették a feladatot.

K6zépsbseink évodai versmondd versenyen is eredményesen szerepeltek.

Majusban rendhagyd évodai anyak délel6ttjét szerveztiink, k6zos jatékokkal, siteménnyel,
meglepetéssel.

A kozségi majusfadllitason nagy szammal és boldogan szerepeltiink.

A Madarak Fak napjat mindharom csoport bevondasaval sikerilt megvalésitanunk.

A csoportok az erd6 bejaratdnal taldlkoztak, s az erdész bacsi segitségével kiilonb6z6 Gtvonalakon értink
ki a rétre, ott a f6z6tt ebéddel Szilvi néni varta a kozépsds és nagycsoportos gyermekeket, a
kiscsoportosokat pedig Mentes Zsolt és Vincze Arpad visszaszallitotta az intézménybe.

Szabd Nandor évodas sziilei jovoltdbdl meghivast kaptunk az etei Tejgazdasagba, ahol érdekes
tanulmanyi kirdndulast tehettink.

Gyermeknapunkon a szlovékiai Vasember lepte meg a gyermekeket, & Evi 6vonéni ismer&se volt, majd a
gyermekeknek palacsintat sttottink, limonadét készitettlink, fagyiztak és Potyondi Szilard jovoltabdl
habparty lehetett.

Evzardnk a nagyok ballagdsat kovette. Szerettiik volna megmutatni, mire képesek kdzépsSseink év
végén.
Kirdnduldsunkat Tatara szerveztiik, kisvonat, jatszotér, fagyi,s az egyittes élmény nyujtott maradandot.

Csoportszervezéssel zartuk nevelési éviinket, két fiatalabb gyermeket még kdzéps6és maradt, négy

gyermek (harom visszamaradt nagycsoportos + 1 kozségiinkbe kolt6zott gyermek) még
nagycsoportosunk lesz.
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Katica csoport 2022/2023 nevelési év értékelése

A csoport pedagogusai, pedagégusokat segité munkatarsai:
Besenyeiné Szabd Rendta ovodapedagogus

Bognar Cintia ovodapedagogus

Papp Julia pedagogiai asszisztens

Zukal Nikoletta Teréz dajka

A 2022/2023-as tanévet még a miivelédési hazban kezdtilk meg. Oktoberben koltoztiink at az ovodaba. A
gyermekekkel gyorsan 6sszeszoktunk, nem volt nehézség szdmukra, hogy két uj felnétt is lett a
csoportban. Osszel egy iddsek napi miisorral késziiltiik, amit a miivelddési hazban mutattunk be. Ezt
kovetden az iskolaval kdzosen szervezve részt vettiink a Marton napon, ahol a Napraforgd egylittes 1épett
fel. A gyerekek élvezték ezt a programot, hiszen interaktiv és szorakoztatd volt. Az 0sz folyaman
tokhetet is tartottunk, annak zarasaként pedig egy tokpartyt. A partyra be lehetett 61tozni, és szamos
iigyességi, vicces €s gyorsasagi verseny volt. Az adventi idészakban eljott hozzank a Mikulas is. Erre az
alkalomra verseket €s énekeket elevenitettek fel és tanultak meg a gyermekek. Mi is késziiltliink nekik
aprosaggal. Mindig oriilnek a meglepetésnek. Karacsony kozeledtével megszervezésre kertiilt a
falukaracsony, ahol szintén a nagycsoport jeleskedett. Angyaltancot mutattunk be. Hangulatos este volt,
bar az iddjaras elég hideg volt. Az egész csoport megtanulta a tdncot, de sajnos sok gyermeket nem
hoztak el. Szerencsére kis 1étszammal is megvalosult. Fenydfat az oviban is diszitettiink, énekeltiink, és a
kardcsony hagyomanyait, szokasait mélyitettiik el. Id0kdzben a kozépsd csoporttal egyiitt késziiltlink fel
az 6voda atado tinnepségére. a téli sziinet hosszabb volt, ennek oka, hogy az iskoldkban elmaradt az §szi
sziinid8. Igy januar elsé hetét még otthon toltottikk. Miutan mindenki igyekezett kipihenni magat. Ahogy
az elsd, gy a masodik félév is porgds volt. Februarban farsangoltunk, ahol mi é6vonénik is szivesen
oltoztiink be. Ahogy a tokpartyn, gy itt is kiillonboz6 ligyességi és szorakoztato jatékokat jatszottak a
gyermekek. A kovetkez6 alkalom, amire késziiltiink, az mércius 15 volt. Tanultunk verseket, énekeket,
valamint az el6z6 években tanultakat is felszinre hoztuk. Ezek mellet beszélgettiink arrol is, hogy mi is
tortént ekkor, hogyan és hol tudunk megemlékezni. Készitettiink dobokat, hozza pedig dobverdket, majd
vonultunk az utcan egészen a kopjafaig. Ott megemlékezés gyanant minden csoport énekelt, verselt és
lettiztiik, amiket készitettiink. Az emlékezés elején a himnuszt is elénekeltiik kozosen. Marciust kdvetden
husvétoltunk. Husvét utan gbézerdvel kezdtiink el késziilni az anyak napjara. Meghat6 és sz&ép miisor volt.
a sziiloktol is csak pozitiv visszajelzést kaptunk. Az anyak napjaval parhuzamosan az évzar6 és ballagas
musorara is kezdtiik a felkésziilést, hiszen szlikos volt az idénk. Az évzard és ballagés kozel 1 orasra

sikertilt. A visszajelzések azt mutattak, hogy szinvonalas miisor volt. Van, aki extranak nevezte. Sok vers
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¢s ének volt benne, koztiik kor,-€s paros jatékok, kiszamolok, kisebb tancok. A legvégén pedig tliztanccal
zartunk, ami az 6ltézéket €s a koreografiat is tekintve latvanyos volt. Sok munka volt ebben a miisorban, a
gyerekek és a felndttek részérdl is egyarant. Tavasszal kirdndulni is voltunk, Budapesten a
Tropicariumban és egy dinoparkban voltunk.

Egész évben sok feladatunk volt, de gordiilékenyen vettiik az akadalyokat. Mindig szamithattunk a

gyermekek kitartdsara. Ebben a tanévben kaptunk szinhazbérletet is, igy harom eldéadast nézhettiink meg.

Volt adventi koncertiink is, ami még inkabb karacsonyi hangulatot varazsolt. A havi vallaldsaink kdzott
volt példaul pingvintanc, sz610préselés, koztiik volt az iddsek napi miisor és a karacsonyi tanc is.

A csoportbol harom gyermek kivételével mindenki megy iskolaba. Folyamatos logopédiai fejlesztésen
vettek részt az érintett gyermekek, valamint majusban havonta egyszer egy napot a tanitd nénivel toltottek
iskolai foglalkozason.

Osszességében tartalmas és eredményes évet zarunk. Egy évet toltott egyiitt a csoport, de ez az egy év

¢lményekben ¢és szeretetben gazdag volt.
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